
 

 

講道隨筆 

敬重我們的牧者 
帖撒羅尼迦前書 5:12-13 

梁德舜牧師 

 
12 弟兄們，我們勸你們敬重那在你們中間勞苦的人，就是在主裏面治理你們、   

勸戒你們的。 

13  又因他們所做的工，用愛心格外尊重他們。你們也要彼此和睦。 
 
 

 願主的恩典和平安常與恩浸人同在！ 

 恩典華浸是由卅九位主內的弟兄姊妹，於二零零八年九月廿一日開始的，在

禱告尋求 神的旨意和帶領，於二零零九年一月四日舉行第一次主日崇拜，約有四

十人參加。 

 因著神的恩典，讓威廉士浸信會 (WTBC)－現稱糖城浸信會(SLBC) 二零零九

年二月一日，我們在母會的主日學課室舉行第一次主日崇拜。 

 經過六個月的耐心等候，郭美德姊妹在 George W. Truett 神學院畢業，並於同

年六月一日應聘為恩典華人浸信會全職的主任傳道，同年八月底舉行郭美德主任傳

道就職典禮，超過一百四十位嘉賓和六十位會眾出席，同頌主恩。 

 轉瞬間，郭主任帶領我們、牧養我們、平穩地度過七年美好的、蒙神賜福的

教會生活。今日讓我們一同慶祝這大喜的日子、祝賀她的辛勞！是的，按 George 

Barna 的研究調查，美國牧者平均牧齡是卅八個月，郭主任事奉足八十四個月了，

確實值得慶祝！ 

 剛才凌冰姊妹帶領我們一齊誦讀的經文「帖撒羅尼迦前書 5:12-13」，彼得教

導昔日的信徒要學習敬重、用愛心格外尊重主的僕人。 

 

 如何敬重他們呢？ 
 

壹） 在愛裡格外敬重他（帖撒羅尼迦前書 5:12-13 上） 
 帖撒羅尼迦前書 5:12-13：「弟兄們，我們勸你們敬重那在你們中間勞苦的
人，就是在主裡面治理你們、勸戒你們的；又因他們所作的工，用愛心格外尊重他
們。」 

 在中文聖經「敬重」的詞，在原文有「認識」的意思。 

 這詞在哥林多前書 16:18 中也曾用過：「他們叫我和你們心裡都快活，這樣的
人，你們務要敬重。」（NIV）將這一節譯為：「這樣的人，你們務要肯定他們。」 

二零一六年九月四日(主日) 

 



(Such men deserve recognition) 如此看來，這詞的意思是：認識某人，經過肯定之後，
才能對他產生合宜的敬重。  

 保羅要恩浸人敬重的，不是三種人，乃是這個人所肩負的三類任務的人： 

1/  在你們中間勞苦的人 

2/  在主裏治理你們的人 

3/  在主裏勸戒你們 

 我們要敬重牧者，必須先認識他─認識他的為人，他的優點與弱點。而且，

要用不同的方式去認識他─透過與他一同事奉、多方的接觸甚至找機會與他相聚、

飲茶吃飯、旅遊藉以認識他。 

 這樣的認識，不是讓我們可以去批評或攻擊他，而是讓我們敬重他在神面前

所領受的恩賜。 

 記得我敬愛的、剛安息歸入父懷中的施達雄牧師對我牧養工作的忠告說：

「敬重是要賺回來的 Respect is earned」不錯，一個人「受敬重」是因為他的「所

作」、「所為」、「所講」與「所是」而來的。 

 然而，某人「受敬重」也可以因為他的生命/生活、身分與職分相稱的。大衛

兩次不殺掃羅，不是因為掃羅配得敬重，也不是因為掃羅有王者的地位，而是因為

他是  神的受膏者。 

 過去中國人是十分懂得尊師重道的民族。我們有一句話說：「一日為師，終

身為父 。」神賜牧者在教會中間，他們是神的僕人，用  神的話語勸戒我們，如同

老師教導學生一樣，因此該受到適當的敬重。 

 

 為甚麼今日教會的牧者普遍不受尊重呢？ 

 歸納起來，至少有兩個原因： 

1. 因為整個社會的文化與風氣，都循著一個反權威的大趨勢。 

 你看，報章經常取笑當權者，而電視的搞笑節目將政要與官員作箭靶，拿他們

來開刀。這種自由的風氣已經超越了應有的界限！ 

 若是讓這種風氣繼續吹，吹到教會當中，那是教會的悲哀！ 

 

2.  因為弟兄姊妹並不知道這是聖經的教導，因無知而有所忽略。 

 若按照神的心意敬重、敬愛祂的牧者，神必加倍賜福祂的信徒和教會，這是我

個人近五十年觀察和見證。 

 

貳） 恆常為牧者代禱（以弗所書 6: 19-20） 
       以弗所書 6:19：也為我祈求，使我得著口才，能以放膽，開口講明福音的奧
祕，20:（我為這福音的奧祕，作了帶鎖鍊的使者，）並使我照著當盡的本分放膽
講論。 



 如果保羅在事奉的時候，恆常請教會的弟兄姊妹為他代禱，使他有膽量、有

口才，讓神的道得以自由傳開，神的名得到榮耀。其實，保羅是一個膽量充足、能

言善辯的人，他仍覺得需要別人的代禱，那我們豈不是更加需要為郭主任禱告嗎？ 

 恩浸人啊，我們有一個當履行的責任，就是恆常為牧者代禱。 

 不是因為你喜歡你的牧者才為他代禱，也不是因為他與你合得來才為他代禱 

。為牧者代禱的原因十分簡單：因為聖經鼓勵我們這樣作，而且這樣作是與神的

僕人同工，使神的工作得以推廣。 

 今日牧養的工作其實是一個屬靈戰場，牧者在前線作戰，是撒但攻擊的主要

目標。撒但知道，若是將教會的牧者擊倒，使他受試探、失敗、灰心甚至背棄神，

那麼教會就遭受極大的虧損，神的名亦因此受羞辱。 

 我曾告訴你，若你不為牧者禱告，撒但教的跟隨者每禮拜四都忠誠的為傳道

者禱告，讓他們落在撒但的權勢中。 

 在我這些年日中，常有認識我的弟兄姊妹，經常對我說：「梁牧師，我每天

都為你在神面前代禱。」我聽後十分感動，因為知道有人在關心我，在愛護我、在

為我代禱。我知道我不是孤軍作戰，有後方的代禱勇士在支援我，我的心就充滿力

量和被愛的感覺。 

 

 怎樣為牧者代禱呢？ 

1. 求神使他有膽量傳講神的話語。  

2. 求神使他遇見好機會為主作工。  

3. 求神使他的家庭蒙恩、和諧，使他無後顧之憂。 

4. 求神保守他不受撒但的攻擊。  

 

叁）憑信服在他屬靈的引導（希伯來書 13:17） 
 希伯來書 13:17：你們要依從那些引導你們的，且要順服；因他們為你們的

靈魂時刻警醒，好像那將來交賬的人。你們要使他們交的時候有快樂，不致憂愁；

若憂愁就與你們無益了。 

 教會的牧者，是  神分派給教會的。每個牧者的去與留是  神的指引。到那一

天，每個牧者都要站在基督台前交賬，沒有人可以低估這次交賬的嚴重性。然而，

信徒若與屬靈的領袖合作，讓他們在事奉中嚐到喜樂的滋味，減輕他們的重擔，這

是對牧者的最大的鼓勵。 

 每一個健康的機構或教會，都必須有健全的權力架構，這樣才可以順暢無阻

地使聖工發展。「權力」一詞可能使人有些不自然的感覺，然而它是實行正常體制

不可或缺的要素。 

 教會應讓牧者有更大的自由度帶領教會。若不是與真理有衝突，或是違背神

的心意，應當讓牧者實踐他們從神所領受的異象與使命。當牧者濫用權柄時，信徒

領袖可予以提醒。然而，不要因為牧者有濫用權力的可能，在開始時就用各樣的辦



法制肘他，以致聖工受到牽制，經常陷入拉鋸的情況中，工作必定不能產生美好的

果效。 

 

結論 
 在正常的社會裡，公務員大多被人尊重，因為他們願意為大眾服務。同樣，

在健康的教會裡，牧者也當被會眾擁戴和尊重。 

 牧者的英文字是 Reverend，就有尊敬或尊重的意思。因為基督耶穌也曾經說

過：「若有人服事我，我父必尊重他。」(約翰福音 12:26)  這裡講服事耶穌的一定

包括牧者在內。所以，父的兒女尊重牧者，就是效法父的榜樣。使徒保羅也曾經說

過:「那善於管理教會的長老(就是今天的牧者)，當以為配受加倍的敬奉；那勞苦傳

道教導人的，更當如此。」(提摩太前書 5:17) 敬奉這個名詞原文就是尊重和尊敬的

意思。因此，我相信：尊重傳道人是從早期教會一直傳遞下來的屬靈傳統，因為這

是基督和使徒的教訓。  

 還有一個很重要的原因，獻身做傳道的人是回應神崇高的呼召 (High Calling) 

 ，因為傳道人就是基督的使者。 

 因此，傳道人的身分是一個很尊嚴、神聖、高貴、重要的是滿有屬靈的威嚴

(Spiritual Dignity) 和屬靈的福氣，值得傳道的人，好好的「自重」。 

求主幫助我們！ 

 

 


